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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества
образования (далее - ВСОКО):

— определяет

—
цели,

—
задачи,

—
принципы,

—
организационные

—
и

управленческие основы ВСОКО:
— обеспечивает  сдинство подходов, принципов, целей, задач и

приоритетных направлений в области совершенствования механизмов.
управления качеством дошкольного образования;

— является основой для принятия эффективных управленческих решений
по повышению качества дошкольного образования в МБДОУ
Верхнепашинский детский сад №8.

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии со следующими
действующими нормативно-правовыми документамив сфере образования:

® Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»;

® Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О
национальных целях и стратегических задачах развития Российской
Федерации на период до 2024 года»;

® Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 №
662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»;

® Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
17.10.2013 №1155 «Об утверждении Федерального государственного
образовательного стандарта дошкольного образования»;

® Закон Красноярского края «Об образовании в Красноярском крас» от
26.06.2014 №6-2519 (с изменениями от 24.12.2020);

® Постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 №
508-и «Об утверждении государственной программы Краспоярского
края «Развитие образования»(с изменениями от 29.12.2020);

® Региональная концепция управления качеством—образования в
Красноярском крае;

® Региональная концепция развития качества дошкольного образования в
Красноярском крае на период 2022-2025 гг;

®|Уставом МБДОУ Верхнепашинский детский сад №8.
1.3. Под внутренней системой оценки качества дошкольного образования
понимается деятельность по информационному обеспечению управления
образовательной организацией, основанном на систематическом анализе
качества|осуществления образовательной деятельности в ДОУ, его
ресурсного обеспеченияи результатов.
1.4. Под ВСОКО понимается проведение комплекса процедур (контроль.
наблюдение,

—
обследование,

—
изучение, анализ),

—
направленных

—
на

установление — уровня соответствия или несоответствия требованиям
действующего законодательства РФ в части обеспечения качества
образования.
1.5. В настоящем Положении используются следукицие термины:



Качество образования — комплексная характеристика образования,
выражающая степень его соответствия требованиям

—
действующего

законодательства РФ в части обеспечения государственных гарантий на
основе единства обязательных требований к условиям

—
реализации

образовательных программ дошкольного образования.
Качество условий — выполнение санитарно-гигиенических норм

организации образовательного процесса; организация питания в ДОО;
реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в ходе
организации образовательного процесса.

Оценка качества образования — процесс, в результате которого
определяется степень—соответствия—измеряемых—образовательных
результатов, условий их обеспечения зафиксированной в нормативных
документах системе требований к качеству образования.

Внутренняя система оценки качества образования — целостная
система диагиостических и оценочных процедур, реализуемых в ДОО.

Критерий — признак, на основании которого производится оценка,
классификация оцениваемого объекта.

Мониторинг в системе образования—комплексное аналитическое
отслеживание—процессов,|определяющих—количественно-качественные
изменения—качества|образования, результатом—которого—является
установление—степени—соответствия—измеряемых—образовательных
результатов, условий их достижения и обеспечения общепризнанной,
зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системс
государственно-общественных требований к качеству образования, а также

личностныможиданиям участников образовательного процесса.
Измерение — метод регистрации состояния качества образования, а

также оценка уровня образовательных достижений, которые имеют
стандартизированную форму и содержание которых соответствует
реализуемым образовательным программам.

Управление качеством образования — процесс проектирования
(постановки целей образования и определения путей их достижения):
организация образовательной деятельности и мотивация ее участников;
контроль как процесс выявления отклонений от целей и МОНИТОринг как
система отслеживания изменений в развитии; регулирование и анализ
результатов.

Механизмы управления качеством образования Ш

последовательность действий по определенному направлению, включающая
компоненты управленческого цикла: обоснование целей, выбор показателей
и методов сбора информации, мониторинг, анализ и рекомендации, принятые
меры и управленческие решения.

2. Основные цели, задачи, принципы ВСОКО
2.1. Цели и задачи ВСОКОопределены с учетом целей и задач Региональной
концепции управления качеством образования в Красноярском крае.

Цели ВСОКО:



— стратегическая цель — повышение качества дошкольного образования в
учреждении.

— тактическая цель — совершенствование механизмов|получения
объективной и актуальной информации о состоянии качества
дошкольного образования в учреждении, тенденциях его изменения,
причинах, влияющих на уровень качества дошкольного образования, и

использование полученной информации для повышения
эффективности управления.

2.2. Задачи ВСОКО:
— сформировать единое концептуальное понимание вопросов управления

качеством дошкольного образования и подходов к его измерению;
— сформировать—систему—мониторинговых—процедур © целью

своевременного выявления возможных проблеми определения путей
их решения;

— еформиронать систему сбора информации о состоянии качества
дошкольного образования в учреждении, а также обработку и
систематизацию полученной информации:

— обеспечить анализ полученной информации с целью выявления
факторов, влияющих на достижение качества, а также принятия
обоснованных управленческих решений;

— определить варианты учета и использования мониторинговых данных в
системе управления—качеством дошкольного—образования на
внутриорганизационном уровне:

— сформировать культуру оценки качества дошкольного образования в
учреждении, анализа и использования полученных результатов оценки
качества на разных управленческих уровнях.

2.3. Принципы:
Принцип перспективности. При формировании системы управления

качеством|дошкольного образования, а также при дальнейшем се
функционировании и развитии необходимо учитывать перспективыразвития
образовательной системы.

Принцип оперативности. Своевременное принятие решений по
анализу и совершенствованию системы управления качеством лошкольного.
образования, предупреждающих или оперативно устраняющих отклонсния.

Принцип сочетания прямой и обратной связи. Наличие
информационных связей позволяет оперативно вносить коррективы в цели,
содержание, формыи методы управления качеством образования.

Принцип цикличности

—
управления.  Повторяемость

—
процесса

осуществления целостной системы целенаправленных, взаимодействующих
управленческих функций, выполняемых одновременно или в некоторой
логической последовательности.

Принцип адаттивности (гибкости). Приспособление

—
системы

управления качеством дошкольного образования к изменяющимся целям и
условиям образовательной системы.



Принцип целостности. Система управления качеством дотткольпого
образования является целостной.

Принцип управляемости. Эффективность системы

—
управления

качеством дошкольного образования определястся законами целесообразного
и оптимального управления и самоуправления.

Принцип непрерывного|совершенствования. Для|постоянного
повышения качества дошкольного образования необходимо поддерживать и
развивать механизмы совершенствования на всех уровнях: от педагога
детского сада до административного аппарата.

Принцип—опережающего—реагирования па информацию.
Образовательная система реагирует не в ответ па важное для се
существования воздействие, а на опережающий его информационный
признак — сигнал, который анализируется на основе предшествующего
опыта.

Принция открытости. Для—совершенствования—качества
дошкольного образования необходимо объединение усилий всех участников
отношений в сфере образования. Результаты оценки качества должны
служить основой профессионального обсуждения рисков и возможностей
образовательной системы.

3. Цели управления качеством образовательной среды в ДОУ
Цели и задачи оценки и управления качеством|дошкольного

образования определены с учетом целевых ориентиров и задач, описанных в
разделе 2.4. «Система мониторинга качестна дошкольного образования»
региональной Концепции управления качеством образования в Красноярском
крас.

Необходимость постановки целей обусловлена:
— стратегической целью вхождения Российской Федерации в число 10

ведущих стран мира по качеству общего образования;
— необходимостью повышения качества образовательной среды ДОО за.

счет устранения дефицитов, выявляемых в ходс анализа результатов
мониторинга «Оценки результативности и качества образовательного
процесса и условий реализации основной образовательной программы
дошкольного образования»(далее — мониторинг);

— необходимостью развития муниципальной системы|дошкольного
образования, усилением
—

результативности
—

функционирования
образовательной системы за счет совершенствования преемственных
управленческих механизмов, обеспечивающих устойчивое развитие
качества дошкольного

—
образования с учетом

—
федеральных,

региональных и муниципальных особенностей.
Цели оценки и управления качеством дошкольного образования в

рамках ВСОК ДО заключаются:
— в создании условий для формирования единой содержательной основы

на внутриорганизационном уровне для осуществления|оценки
каче, в т.ч. качества образовательных программ, содержания
образовательной деятельности, образовательных условий, реализации



адаптированных основных образовательных программ, взаимодействия
© есмьями воспитанников, обеспечения здоровья, безопасности,
присмотра и ухода, управления качеством дошкольного образования;
в создании условий, обеспечивающих на основе результатов оценки
качества, т.ч. качества образовательных программ, содержания
образовательной деятельности, образовательных условий, реализации
адаптированных основных образовательных программ, взаимодействия
с семьями воспитанников, обеспечения здоровья, безопасности,
присмотра и ухода, управления качеством дошкольного образования
повышения их качества на внутриорганизационном уровне;
в создании условий для совершенствования механизмов управления
качеством образовательных программ, содержания образовательной
деятельности, образовательных условий. реализации адаптированных
основных образовательных программ, взаимодействия с семьями
воспитанников, обеспечения здоровья. безопасности, присмотра и
ухода. управления качеством дошкольного образоватия за счет
использования объективной и достонерной информации о текущем
состоянии их развития в дошкольной образовательной организации в
частности;
в обеспечении информационной открытости и прозрачности ключевых
аспектов качества ДОШКОЛЬНОГО образования для всех
заинтересованных участников образовательных отношений, в том
числе—родителей—(законных—представителей—обучающихся),
представителей педагогического сообщества. и широкой
общественности.
3.1. Организацио ая и функциональная структура ВСОКО.

31.1 Организационная структура ДОУ, которая занимается внутренней
оценкой качества образования и интериретацией полученных результатов.
включает в себя: администрацию ДОУ, педагогический совет, рабочую
группу по сбору, обработке полученной информации в ДОУ.
3.1.2 Адмицистрация ДОУ:

Формирует—блок локальных|актов, которые—регулируют
функционирование ВСОКО в ДОУ, утверждает их приказом
заведующего ДОУи контролирует их исполнение;
обеспечивает в соответствие с ООП ДОУ проведение мониторинговых,
социологических и статистических процедур по вопросам качества
образования;
организует сбор, обработку, хранение и представление информации о
состоянии качества образования на уровне ДОУ: ;

формирует информационно-аналитические материалы по результатам
оценки качества образования в ДОУ:
принимает|управленческие решения по повышению

—
качества

образования на основс анализа результатов, полученных в процессе
оценки, реализации ВСОКО.



3.1.3 Рабочая группа ДОУ (избираемые по рекомендациям коллегиального
органа наиболее компетентные работники, например, старший воспитатель,
педагог-психолог (если есть), старшая медицинская сестра, воспитатели и т.п.):

® осуществляет сбор и обработку полученной информации о состоянии
качества образования в ДОУ:

® участвует в

—
разработке системы

—
измерений

—
показателей,

характеризующих состояние и динамику качества образования в ДОУ.
3.1.4. Педагогический совет ДОУ:

® заслушивает информационно-аналитические материалыпо результатам
оценки качества образования в ДОО;

® принимает решения по повышению качества образования на основе
анализа результатов, полученныхв процессе оценки качества.

4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования
4.1. [Объектом оценки внутренней системы качества образования является
соблюдение обязательных требований действуютего законодательства РФ в
части дошкольного образования (п. 1.1. ФГОС ДО).
4.2. ВСОК ДО проводится по следующими критериями:

® качество образовательных программ дошкольного образования:
® качество содержания образовательной дсятельности в ДОШКОлЬНОй

образовательной организации;
® качество образовательных условий в дошкольной образовательной

организации:
® качество дошкольного образования для детей с ОВЗ;
® качество взаимодействия с семьей;
® качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг но

присмотру и уходу;
® качество управленческих решений в дошкольной образовательной

организации.
4.2.1. Система оценки качества образовательных программ дошкольного.
образования.

Оценивается уровень качества образовательных программ и их
методического обеспечения, содержание которых позволяет педагогам
строить образовательный процесс в соответствии с современными
требованиями и уровнем развития общества и одновременно без излишней
нагрузки для воспитанников. Сохранение баланса программы между
интеллектуальными и  социально-ориентированиыми

—
занятиями. Это

обеспечивает качество педагогического сопровождения
Качество образовательных программ дошкольного

—
образования

определяется по соответствию программ, разработанных в /ДОО,
требованиям и рекомендациям |! раздела ФГОС ДО: соответствие структуры,

качество цели, условий, содержания деятельности; ФОП ДО. ФАОП ДО.
4.2.2. Система оценки качества содержания образовательной деятельности в
доо.



Совершенствование работы ДООпо повышению качества реализации
содержания образовательной деятельности в ДОО обеспечивает развитие
личности в соответствиис возрастными и индивидуальными особенностями
детей по следующим компонентам: социально-коммуникативное развитие;
познавательное развитие: реченое развитие; художественно-эстетическое
развитие; физическое развитие.

В соответствии с ФГОС ДО. ФОП ДО, ФЛОП ДО, содержание
образовательной деятельности регламентируется пятью образовательными
областями, имеющимисвои задачи, целевые ориентиры.
4.2.3. Систома оценки качества образовательных условий в ДОО (кадровые
условия, развивающая  предметно-пространственная среда,  пеихолого-
педагогические условия)

Для оценки качества третьего параметра: психолого-педагогических
условий, выделены показатели, связанные с общением педагога с детьми,с
условиями поддержки детской инициативы, формирования|чувства
самоуважения, принятия себя. В целом, оценивается уровень обеспечения
психологического комфорта ребенка в образовательной организации с целью
сохранения его психического здоровья и формирования положительной
самооценки.
4.2.4. Система оценки качества допткольного образования для детей с ОВЗ.

Предмстом—качества образования—выступают—образовательная
деятельность организации, обеспечивающая реализацию адаптированной
образовательной программы для детей с ОВЗ, соответствие организационно-
распорядительной документации и нормативных документов|ДОУ.
регламентирующих организацию работы с детьми с ОВЗ, нормативным
требованиям, соотнетствие оборудования, методических и дидактических
специализированных групп нормативным—требованиям, соответствие
кедрового обеспечения коррекционного образовательного—процесса,
планирования—работы—епециалистов,—контроль за—организацией
коррекционно-развивающего процесса. система мониторинга эффективности

КРР с детьми с ОВЗ, работа Пк.
4.2.5. Система оценки качества взаимодействия с семьей (участие семьи в
образовательной деятельности, удовлетворенность семьи образовательными
услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье).

Характерной
—

тенденцией
—

современного периода в развитии
дошкольного образования является стремление образовательной организации
к открытости, которая иредполагает участие семья в жизни ДОО(п. 3.1. п. 5.
6 ФГОС ДО).
4.2.6. Система оценки качества обеспечение здоровья. безопасности и.

качества услуг по присмотру и уходу.
Важно отметить, что ВСОК ДО включает в свои задачи оценку

качества услуг по присмотру и уходу за обучающимися ДОО, поскольку
дошкольное образование — это, с одной стороны, важнейший уровень общего
образования, с другой стороны — комплекс услуг, которые реализуются в
течение всего времени пребывания ребенкав организации.



Включение в ВСОК ДО показателей качества, связанных с присмотром
и уходом за обучающимися ДОО позволяет создать более полную картину
комплексной оценки качества деятельности ДОО.
4.2.7. Система оценки качества управления в дошкольной образовательной
организации.

Обеспечение высокого качества дошкольного образования требует
координации усилий представителей структуры управления ДОО,которые
непосредственно влияют на его качество. Качество управления ДОО
понимается как высокое

—
качество

—управленческой—деятельности
руководителя, владение специальными приемами и способами влияния на
условия развития организации.
4.3. Для осуществления процедуры внутренией системы оценки качества
образования в ДОУ составляется план функционирования внутренней
системы оценки качества образования на учебный год, в котором
определяются формы, направления, сроки, порядок проведения оценки
качества образования, её периодичность, ответственные и исполнители. План
внутреннего мониторинга является составной частью планирования
деятельности ДОУ на учебный год.
4.4. Механизмы управления качеством дошкольного образования в рамках
ВСОКО представлены в видс совокупности следующих компонентов
управленческого цикла:

— постановка и обоснование целей в части управления качеством
дошкольного образования на уровне учреждения:

— выбор показателей оценки состояния|системы—дошкольного
образования в учреждении;

— определение методов сбораи обработки информации;
— проведение внутреннего мониторинга но показателям качества

дошкольного образования;
— проведение анализа результатов мониторинга и подготовка адресных

рекомендаций по результатаманализа;
— принятие управленческих решений на основе результатов мониторинга

и разработка комплекса мер по повышению качества дошкольного
образования в учреждении;

— анализ эффективности принятых мер и управленческих решений.
Методы сбора информации:

— аналитико-статистические данные

——
(данные

——
федерального

статистического наблюдения по форме &85-К, результаты НОКО,
результаты самообследования и внутренних мопиторингов ДОО):

— анализ документационного обеспечения;
— экспертиза;
— данные РЛОЦ;
— анкетирование.

Описание методов сбора информации:



— Анализ документационного обеспечения предусматриваст изучение
имеющихся в учреждении локальных нормативных актов и иных
документов (положения, приказы, распоряжения, отчеты и др.)
размещенных в открытых источниках информации (официальный
сайт), в том числе статистических данных, опубликованных на сайте, @

также отчетов о результатах деятельности методической службы и
аналитических отчетов по результатам самообследования в рамках
проведения внутреннего мониторинга оценки результативности и
качества образовательного процесса и условий реализации основной
образовательной программы дошкольного образования.

— Экспертиза (метод экспертных оценок) состоит в оценкс параметров
определенных процессов или результатов на соответствие требованиям
ФГОС ДО и показателей, приведенных в приложении к настоящему
Положению.  Экспертизе могут подлежат: ООШАООП|ДОУ,
программа развития ДОУ, планы повышения качества, РП!

— Анкетирование предусматривает сбор первичной информации в целях
определения сформированности профессиональных—компетенций
педагогов и (или) выявления их профессиональных дефицитов, а также
в целях определения степени удовлетворенности родителей (законных
представителей) качеством предоставляемых услуг.
Методы обработки информации: Обработка данных в системе

мониторинга осуществияется путем подсчета количественных данных
выраженности показателей, имеющих формулировки типа
«наличие/отсутствис»: наличие 1/отсутствие 0.

Проведение итогов и оформление результатов ВСОКО
Придание гласности и открытости результатам оценки качества

образования осуществляется путем предоставления информации основным
заказчикам и потребителям образовательных услуг, в том числе посредством
размещения отчета о самообследовании на официальном сайте ДОУ.

6. Ответственность
6.1. Лица, осушествляютщие оценку качества образования в ДОО, несут
ответственность за достоверность излагасмых фактов. представляемых в
справках по итогам оценки,
6.2. Заведующий ДОУ несет ответственность за предоставление информации
об уровне качества образования Учредителю и размещение на сайте ДОУ.

7. Делопроизводство
7.1. Результаты ВСОКО (информационно-аналитические справки, таблицы.
диаграммы и др.) оформляются на бумажных и электронных носителях и
хранятся в течение трех лет.
7.2. По истечении срока хранения документация по результатам ВСОКО
передается в архив ДОУ.


